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	1
	כללי
	אני חבר קיבוץ שנותן שירותים לקנ"ט. העבודה היא עצמאית אך החשבונית וחשבון הבנק של הקיבוץ. האם הקיבוץ הוא התאגיד לעניין המכרז? כי איני עובד מטעמו
	כן כפי שנותן שירותים לקנ"ט. תבוצע בדיקה של מסמכי המכרז.   ההתקשרות תהיה עם הקיבוץ, אך בחינת המועמד היא פרטנית של נותן השירותים 

	2
	נספח 4 סעיף 9
	האם הספק חשוף לתביעות מצד הגורמים הנבדקים?
	ככלל לא אמורה להיות כל יריבות בין הספק לנבדקים שכן זה פועל כנותן שירותים מטעם המשרד. עם זאת המשרד אינו שולט על התנהגות הנבדקים ולכן לא יכול לערבות במאת האחוזים לך שמאן דהוא מהם לא יגיש תביעה כנגד מי מהספקים. 


	3
	נספח 4 סעיף 9
	האם הספק מייצג את המשרד מול הגורם הנבדק?
	כן ,מייצג את המשרד בפעילות הבדיקות ולכן הזוכה יודרך לעשות בצורה מיטבית ולפי אמות מידה ברורים על ידי השירותים להגנת הצומח ולביקורת. הייצוג כאמור נעשה רק בקשר של מתן השירות ולא לצורך מילוי תפקיד ממשלתי או רגולטורי. 

	4
	נספח 4 סעיף 9
	היה ומתקבלת החלטה על פסילת משלוח כתוצאה מבדיקת הספק, האם המשרד מגבה את הספק בהגנה מול תביעה כזו?
	הזוכה ממליץ על פסילת משלוח ההחלטה היא של הרגולטור ולכן אינו חשוף לתביעה.

	5
	נספח 4 סעיף 9
	מי פוסל משלוח ,המציע ואו המזמין?
לא ברור  מה  אחראיות של המציע בגין פסילה ואו כל פעולה אחרת המתבצעת על ידי המציעה .
	תשובה בשאלה הקודמת.

	6
	2.2.4
	הייתי רוצה לקבל הבהרות לגבי מספר שעות שבועיות שאותם ניתן לקחת בחשבון. על כמה שעות שבועיות מדובר?
	מובהר בזאת כי אין המשרד מתחייב לספק לזוכה היקף עבודה כל שהוא במהלך תקופת ההתקשרות. עם זאת על פי הערכת המשרד (ומבלי להתחייב בפני כל גורם שהוא), מדובר בהיקף עבודה של כ-יומיים בשבוע לכל זוכה על פי עונות השנה. 


	7
	נספח א'
	מדיניות הסודיות- מכיוון המזמין כל דרישה מהמעסיק לגבי אישור על ותק בעבודה עלולה להיתקל בסירוב ואולי אף יותר. מה ניתן לעשות במקרה זה?
	יש להציג את הוותק הנדרש כפי המבוקש במכרז.

	8
	כללי
	מה הפרוצדורה על יציאה לחופשה של כשבוע שבועיים בתקופת המכרז?
	יתואם מול המנהל האזורי.

	9
	2.2.9.1
	בדיקות הבשלה, כיול ואישור המעבדה, למה הכוונה?
	בדיקות המבוצעות כחלק מתהליך עבודה והזוכים יוכשרו לכך

	10
	2.2.9.2.1 סעיף 3
	בדיקת אצווה: איכות נביטה, בריאות וניקיון.
לא ברורה מהות המטלה על הזוכה
	בדיקות המבוצעות כחלק מתהליך עבודה בתחום הזרעים וחומר ריבוי, מי שיעסוק בכך יעבור הכשרה   

	11
	2.2.9.2.2
	האם מהות הדרישה בסעיפים תוסבר בהכשרה? ולא, דרוש הסבר מפורט למהות הנדרשת
	כן

	12
	4.1.3
	האם חברה בע"מ יכולה להציע מספר נותני שירות?
	לא 

	13
	4.4.3 סעיף ו'
	מה ההגדרה של הבנת המושגים הנדרשת?
איזה רמת ידע נדרשת?
	הבנת מושגי יסוד מעולם החקלאות בדגש על הגנת הצומח

	14
	ניגוד עניינים נספח 2
	האם מתן יעוץ פרטי לחקלאים עומד בניגוד עיניינים למתן שרותי הבדיקה?


	כל מקרה ייבדק לגופו על ידי הלשכה המשפטית, מדובר בניגוד עניינים ביחס לחקלאים שהוא נותן יעוץ פרטי ולכן ידרש הסדר למניעת ניגוד עניינים 

	15
	כללי
	אני אדם פרטי, לא עובד בחברה או גוף מוסדי. 
האם אדם מן השורה ללא חותמת תאגיד כמתבקש, או ללא עוסק מורשה/ פטור שיכול לתת חשבונית- יכול לגשת למכרז??
	רשאי להגיש הצעה למכרז יחיד או תאגיד הפועל על פי חוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו-1976. והעומד בכל תנאי הסף הבאים ואשר צירף את כל המסמכים הנדרשים כמפורט בחוברת ההצעה המצורפת בקובץ נפרד למסמכי המכרז.

	16
	כללי
	אני סטודנט שנה אחרונה ללימודים אבל ותק של 10 שנים בעבודה בחקלאות, האם ניתן להגיש ללא סיום התואר (שנה אחרונה). 
	יכול להתמודד בהתאם לעדכון שפורסם בתאריך 27/06/18 בכתובת: https://www.mr.gov.il/officestenders/Pages/officetender.aspx?pID=617382
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